桃園市政府觀光旅遊局
第一屆安全及衛生防護委員會第1次會議紀錄
1、 時間：114年12月26日(星期五)上午10時
2、 地點：本局803會議室
3、 主席：王委員兼召集人麗娟                            紀錄：黃婉清
4、 出席委員：如簽到表 
5、 人事室報告：本次會議已達法定開會人數，宣布正式開會。
6、 討論事項：
案  由：本局「114年度安全衛生防護執行情形調查表」及「114年度職場霸凌防治執行情形調查表」，請委員檢視。
說明：
1. 依公務人員執行職務安全及衛生防護辦法（以下簡稱安衛辦法）第43條，為落實執行公務人員安全及衛生防護事項，各機關防護委員會每年至少召開一次會議，自我檢查執行情形。
2. 復依安衛辦法第5條第2項第3點略以，防護委員會督導各項安全及衛生防護措施，並作成年度書面報告，於機關網頁公開。
3. 按公務人員保障暨培訓委員會(以下簡稱保訓會)114年12月1日公護字第1149060021號函說明二、(四)略以，請各機關將上開調查表填寫結果提報至各機關防護委員會，另就執行情形得公開部分，於機關網頁公開揭示。
4. 案經本局秘書室及人事室填寫如後附件，請委員審議。
1. 決議：
2. 本局「114年度安全衛生防護執行情形調查表」之E2項目「對經常暴露於有危害安全及衛生顧慮環境，致影響身心健康之虞之公務人員，提供特定項目之健康檢查」，修正填報為「0，無此類人員」，其餘項目經檢視無異議。
3. 115年起本局於年度內如有辦理防災演練、性別平等教育訓練、職場霸凌防治訓練，以及辦理重大專案活動期間提供值勤同仁適當之安全預防措施（如高溫下值勤提供熱傷害預防措施、夜間值勤調整彈性辦公時間）等情形，相關資料應留存作為提供公務人員執行職務安全及衛生預防及保護措施之佐證資料。

7、 導讀保訓會「公部門安全及衛生防護抽查作業」系列短影音。
8、 散會：上午10時45分
