
單位：人事室 

 

一、有關為協助本府所屬員工妥適規劃個人職涯發展，以及解

決工作、生活上面臨之法律糾紛，自107年7月起提供同仁

「退休諮詢」、「法律諮詢」服務一案。 

二、請本局同仁自身需求，於簽准後自行上網申請，相關路徑

如來函說明二(五)。 

三、案奉核閱後，電郵全局同仁知悉，文存查。 
 

 

第二層決行 
承辦機關(單位) 會辦機關(單位) 核稿 決行 

校對兼發文： 監印： 

便 簽 
日期： 107年7月5日 

檔　　號： 107/020699/1 

保存年限： 3年 
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― 批核軌跡及意見 ― ― 批核軌跡及意見 ― ― 批核軌跡及意見 ― ― 批核軌跡及意見 ― 
1. 桃園市政府觀光旅遊局人事室助理員　　許睿凌：107/07/05 14:13:44 

承辦意見：　 　 　 　 

2. 桃園市政府觀光旅遊局人事室主任　　林佳瑩：107/07/05 14:22:15 

批示意見：如擬 如擬 如擬 如擬 

3. 桃園市政府觀光旅遊局人事室助理員　　許睿凌：107/07/05 15:32:16 

歸檔意見：　 　 　 　 

― 簽稿意見 ― ― 簽稿意見 ― ― 簽稿意見 ― ― 簽稿意見 ― 
1. 桃園市政府觀光旅遊局人事室助理員　　許睿凌：107/07/05 09:45:28 

承辦意見：　 　 　 　 

2. 桃園市政府觀光旅遊局人事室主任　　林佳瑩：107/07/05 14:22:15 

批示意見：　 　 　 　 

― 欄位批核紀錄 ― ― 欄位批核紀錄 ― ― 欄位批核紀錄 ― ― 欄位批核紀錄 ― 

― 貼紙備註資訊 ― ― 貼紙備註資訊 ― ― 貼紙備註資訊 ― ― 貼紙備註資訊 ― 

摘要：有關為協助本府所屬員工妥適規劃個人職涯發展，以及解決工作、生活上面臨之法律糾紛..


